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4) Mitteldeutscher Rundfunk (2019), Verdi will Tarifvertrag fur Airport=Sicherheitskrafte nachverhandeln, 18 February.

3) verdi (2019), Erster bundesweiter Entgelttarifvertrag fur Luftsicherheitskrafte, 24 January,

2) IG Metall (2019), Stahiwerker bekommen 3.7 Prozent mehr Geld, 17 March,
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5) BDLS (2019), Tarifvertrag endlich unterzeichnet - Endlich hohere Lohne fur Luftsicherheitskrafte, 12 April,
6) Rheinische Post (2019), Tarifverhandlungen der Lander: CDU—-Haushaltspolitiker mahnt zur MaBigung, 22 January.

7) verdi (2019), Tarif— und Besoldungsrunde mit der Tariigemeinschaft der Lander. 380 Euro auf einen Schlag, 2 March.
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8) BDA (2019), Stellungnahme zum Entwurf eines Gesetzes zur Modernisierung und Starkung der berui—lichen Bildung,
8 January.
9) DGB (2019), Ausbildung: Mindestens 635 Euro im ersten Jahr, 12 February.

10) The Guardian (2019), CBI and TUC bosses warn UK faces national emergency over Brexit, 21 March.
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12) CBI (2019), CBI responds to new Article 50 extension, 11 April,
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15) TUC (2019), 1in 9 workers are in insecure jobs, says TUC, 10 May.
16) GMB (2019), Hermes and GMB in ground—breaking gig economy deal, 4 February.
17) The Guardian (2019), Hermes to offer gig economy drivers better rights, 4 February,
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19) Der Standard (2019), EuGH: Recht auf Karfreitag—Feiertag steht allen Arbeitnehmern zu, 22 January.
20) Die Presse (2019), OVP und FPO einig: Karfreitag wird ein halber Feiertag, 19 February.

21) ORF.at (2019), Karfreitagsregelung: Evangelische Kirche enttauscht, 19 February.

22) Die Presse (2019), Regierung streicht Feiertag am Karfreitag, 26 February.

23) Der Standard (2019), Gewerkschait pruft Karfreitagsregelung, 5 March.
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35) FNV (2019), Nederland achter pensioeneisen, 17 March,
36) Riksoverheid (2019), Kabinet werkt verder aan nieuw pensioenstelsel, 1 February.

37) Pensioen Federatie (undated), Doorsneepremie.
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40) IRN (2019), ‘Proposed nurses deal puts credibility of public service agreement on the line’, Industrial Relations News, Vol. 06.
41) Central Statistics Office (2019), CSO industrial disputes Q4 2018, 25 February,
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